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Hoja de actualizaciéon de procedimientos

El Manual de Procedimientos de la Direccion de Planeacion y Evaluacién, no presenta cambios
en sus procedimientos.

BREVE _
PROCEDIMIENTO DESCRIPCION

DEL CAMBIO

1. Elaboracion de lineamientos metodoldgicos para la formulacion del | Sin cambios.
Plan Estatal de Desarrollo, de los Programas Sectoriales y Estatales y
de diversos documentos.

2. Integracion del Programa Operativo Anual de la Direccion de | Sin cambios.
Planeacién y Evaluacion.

3. Integraciéon del Informe de Gobierno.

4. Elaboracion de informes y reportes de seguimiento y evaluacion del | Sin cambios.
Plan Estatal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales y Estatales.
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1. Introduccion

El presente MANUAL DE PROCEDIMIENTOS, contiene la descripcién de los procesos administrativos
que realiza el personal de la Direcciéon de Planeacién y Evaluacién de la Coordinaciéon de
Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California
Sur, el cual se usara como herramienta de consulta y evaluacién para el desempefio eficiente de
las tareas que son competencia de la Direccion y del funcionamiento de esta area.

Tiene como objetivo fungir como instrumento de consulta permanente, mantener identificados
los procesos claves que permitan a los involucrados dar seguimiento puntual a la documentacién
y/o pasos que realizan, asi como encontrar formas mas funcionales que contribuyan a eficientar
las actividades que tiene encomendadas.

El Manual esta integrado por la estructura organica de la Direccion, que incluye al personal que
la conforman, la simbologia de diagramas, la descripcion de las actividades y el mapeo de las
funciones que muestran los procesos paso a paso de las actividades de cada procedimiento y
los responsables de su ejecucion.
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2. Organigrama
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Departamento dDegarta_r:qt_—:‘;:?o
de Planeacién STl
y Evaluacion
Analista de Analista de Analista de Analista de Analista de
Informacion Informacién Informacion Informacion Informacién
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3. Objetivo del Manual

Contar con un instrumento de apoyo administrativo que permita inducir al personal de nuevo
ingreso en las actividades que se desarrollan en la Direcciéon de Planeacion y Evaluacion, con el
fin de cumplir con los objetivos y metas establecidos.

4. Presentacion de los Procedimientos

4.1. Elaboracién de lineamientos metodolégicos para la formulacion del Plan Estatal de
Desarrollo, de los Programas Sectoriales y Estatales y de diversos documentos.

4.2. Integraciébn del Programa Operativo Anual de la Direccion de Planeacion y
Evaluacion.
4.3. Integracion del informe de Gobierno.

4.4. Elaboracion de informes y reportes de seguimiento y evaluacion del Plan Estatal
de Desarrollo y de los Programas Sectoriales y Estatales.
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Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo

Direccion de Planeacion y Evaluacion

Elaboracién de lineamientos metodolégicos para la formulacion del Plan Estatal
de Desarrollo, de los Programas Sectoriales y Estatales y de diversos
documentos

La Paz, Baja California Sur, febrero de 2023.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la PROC-DPYE-01
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Elaboracién de lineamientos | Fecha: Febrero de 2023
metodolégicos para la formulacion del Plan Estatal de
Desarrollo, de los Programas Sectoriales y Estatales y de
diversos documentos.

Unidad Administrativa: Area Responsable: Jefe del | Version: 1.0
Direccién de Planeaciéon y Departamento de Planeacion Pagina: 1de 3
Evaluacién. y Analistas de informacion. )

Objetivo: Integrar de lineamientos metodolégicos para la formulacion del
Plan Estatal de Desarrollo, de los Programas Sectoriales y
Estatales y de diversos documentos.

Alcance: Estatal.

Normas de operacion: e Ley de Planeacion del Estado de Baja California Sur (Ultima
reforma publicada BOGE 15-12-2021).

e Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo. Articulo 32 fraccion 1 (B.O.G.E. No. 79 del 31 de
diciembre de 2022).

s Manual Especifico de Organizacion de la Direccion de
Planeacién y Evaluacién. (B.O.G.E. No. 10 de fecha 8 de
febrero 2023).
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Clave del Procedimiento
PROC-DPYE-01

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo

Nombre del Procedimiento: Elaboracién de lineamientos | Fecha: Febrero de 2023
metodolégicos para la formulacién del Plan Estatal de Desarrollo,

de los Programas Sectoriales y Estatales y de diversos

documentos.

Unidad Administrativa: Area Responsable: Jefe del Versioén: 1.0

Direccién de Planeacion y Departamento de Planeacién y Pagina: 5 de 3
Evaluacion. Analistas de informacion. agina: ©

Paso

Responsable

Descripcion de las Actividades

Descripcion de la Actividad

Documento
de Trabajo

1 Directora de
Planeacién y

Analiza solicitud e instruye al Jefe del
Departamento y a los Analistas de informacién

Direccién para su revisién y validacion.

Evaluacién. procedan a la elaboracibn de lineamientos
metodolégicos para la formulacién del Plan Estatal
de Desarrollo, de los Programas Sectoriales y
Estatales y de diversos documentos.
2 |Jefe del|Proceden a recopilar y analizar la informacién
Departamento  y|documental necesaria para la integraciéon del o de
Analistas de [los documentos.
informacién.
3 Analizan y clasifican la informacién recopilada y | Documento.
proceden a redactar y editar el o los documentos.
4 Concluyen documento y turnan archivo digital a la | Archivo digital.

5 Directora de
Planeacion y
Evaluacion.

Recibe archivo digital del documento, revisa,
ajusta, valida, imprime y entrega documento al
Coordinador de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo para revision y validacion.

Archivo digital
y documento
impreso.

6 |Coordinador de|Recibe y en su caso valida documento. Archivo digital
Asesores de la y documento
Jefatura de |la impreso.
Oficina del
Ejecutivo.

10
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave delProcedimiento

Coordinacion de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo IR SRRSO
Nombre del Procedimiento: Elaboracion de lineamientos | Fecha: Febrero de
metodolégicos para la formulacién del Plan Estatal de Desarrollo, de 2023.
los Programas Sectoriales y Estatales y de diversos documentos.
Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccion de Planeacién vy | Jefe del Departamento de | Pagina: 3de3
Evaluacion. Planeacién y Analistas de | Tiempo: 7 dias
informacion.

Jefe del Departamento de Planeacion
y Analistas de informacion

Direccion de Planeacion y Evaluacion

Inicio

I

2 Proceden a recopilar vy
Analiza solicitud e instruye al Jefe analizar informacion para la
del Departamento y a los Analistas integracion del o de los
1 procedan a la elaboracién de documentos.

lineamientos metodolégicos.

v

Analizan y clasifican la informacién
3 recopilada y proceden a redactar y
editar el o los documentos.

l

4 Concluyen documento vy turnan
archivo digital a la Direccién para su
revision y validacion.

Recibe archivo digital revisa, ajusta,
5 valida, imprime y entrega documento

al Coordinador de Asesores para
revision y validacion.

l

6 Fin

a
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Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo

Direccion de Planeacion y Evaluacion

Integraciéon del Programa Operativo Anual de la
Direccion de Planeacion y Evaluacion

La Paz, Baja California Sur, febrero de 2023
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Flsoleralrila.
Nombre del Procedimiento: Integracion del Programa | Fecha: Febrero de
Operativo Anual de la Direccién de Planeacién y Evaluacion. 2023.
Unidad Administrativa: Area Responsable: Versién: | 1.0
Direccién de Planeacion y | Jefe del Departamento de | Pagina: |[1de3
Evaluacién. Planeaciéon y Analistas de | Tiempo: |15 dias
informacién.

Objetivo: Integrar el Programa Operativo Anual de la Direccion con las

actividades y recursos a aplicar en el ejercicio correspondiente,
acorde con los objetivos en materia de planeacion del desarrollio
gue prevé el Plan Estatal.

Alcance: Estatal.

Normas de operacion: e Ley de Planeacion del Estado de Baja California Sur (Ultima
reforma publicada BOGE 15-12-2021).

« Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo. Articulo 32 fraccion 1 (B.O.G.E. No. 79 del 31 de
diciembre de 2022).

e Manual Especifico de Organizacién de la Direccion de
Planeacién y Evaluacion. (B.O.G.E. No. 10 de fecha 8 de
febrero 2023).
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo e el e
Nombre del Procedimiento: Integracion del Programa | Fecha: Febrero de
Operativo Anual de la Direccién de Planeacion y Evaluacion. 2023.
Unidad Administrativa: Area Responsable: Versiéon: | 1.0
Direccién de Planeacion y | Jefe del Departamento de |Pagina: |2de3
Evaluacion. Planeacion y Analistas de | Tiempo: | 15 dias
informacién.

Descripcion de las Actividades

Documento
de Trabajo

Paso Responsable Descripcion de la Actividad

1 Directora de | Solicita al Jefe del Departamento de Planeacion y
Planeacién y | Analistas de informacién elaborar la propuesta del
Evaluacién. Programa Operativo Anual, que debe contener los

recursos previstos para el ejercicio presupuestal
del afio que corresponda, acorde con los
lineamientos que emita la Secretaria de Finanzas
y Administracion.

2 |Jefe del | Proceden a integrar la informacién para elaborar el
Departamento y|POA en los formatos correspondientes en
Analistas de | coincidencia con los lineamientos vigentes.
informacién.

3 Entregan archivo digital de la propuesta preliminar

del POA para revisiéon y aprobacion.

4 |Directora de [Recibe archivo, revisa y hace los ajustes que
Planeacion y | procedan y valida.
Evaluacion.

5 |Coordinador  de|Revisay en su caso valida el POA de la Direcciéon
Asesores de la|ly remite documento a Ila Coordinacion
Jefatura de Ila|Administrativa para su entrega a la Secretaria de
Oficina del|Finanzas y Administracion.

Ejecutivo.

14
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo AL 51
Nombre del Procedimiento: Integracién del Programa | Fecha: Febrero de
Operativo Anual de la Direcciéon de Planeacion y Evaluacion. 2023.
Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccion de Planeacion y | Jefe del Departamento de | Pagina: |3de3
Evaluacion. Planeacion y Analistas de | Tiempo: | 15 dias
informacion.

Jefe del Departamento de Planeacion
y Analistas de informacion

Direccion de Planeacién y Evaluacion

Inicio
{
l |

Integran propuesta de POA de
la DPyE de acuerdo con los

lineamientos de la SFyA.

Analiza solicitud e instruye al Jefe 2

1 del Departamento y a los Analistas
procedan a elaborar la propuesta del

Programa Operativo Anual.

v

3 Entregan archivo digital de la
propuesta preliminar del POA para
revision y aprobacion.

T

4 Recibe archivo, revisa y hace los
ajustes que procedan y valida.

' N

Revisa y en su caso valida el POA y
5 lo remite a la Coordinacion

Administrativa de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo.

Fin

15
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Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo

Direccion de Planeacion y Evaluacion

Integracion del Informe de Gobierno

La Paz, Baja California Sur, febrero de 2023.
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Nombre del Procedimiento: Integracion del Informe de | Fecha: Febrero de
Gobierno. 2023.
Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccion de Planeacion y | Jefe del Departamento de|Pagina: |1de8
Evaluacion. Planeacién, Jefe del | Tiempo: | 180 dias
Departamento de Seguimiento y
Evaluacibn y Analistas de
informacion.
Obijetivo: Rendir al Honorable Congreso del Estado un informe anual del

estado que guarda la administracion publica estatal, en
cumplimiento de la legislacién vigente.

Alcance: Estatal.

Normas de operacion: e Constitucién Politica del Estado de Baja California Sur.

e Ley Organica de la Administracién Pulblica del Estado de
Baja California Sur.

o Ley de Planeacién del Estado de Baja California Sur (Ultima
reforma publicada BOGE 15-12-2021).

e Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo. Articulo 32 fraccion 1 (B.O.G.E. No. 79 del 31 de
diciembre de 2022).

s Manual Especifico de Organizaciéon de la Direccién de
Planeacion y Evaluacion. (B.O.G.E. No. 10 de fecha 8 de
febrero 2023).
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo e R s
Nombre del Procedimiento: Integracién del Informe de | Fecha: Febrero de
Gobierno. 2023.
Unidad Administrativa: Area Responsable: Versiéon: | 1.0
Direccion de Planeacion y | Jefe del Departamento de | Pagina: |2de8
Evaluacion. Planeacién, Jefe del | Tiempo: | 180 dias
Departamento de Seguimiento y
Evaluacibn y Analistas de
informacioén.

Descripcion de Actividades

Documento

Paso Responsable Descripcién de la Actividad de Trabajo

1 Directora de | Solicita al Jefe del Departamento de Planeacioén, al
Planeaci6n y|Jefe del Departamento de Seguimiento vy
Evaluacién. Evaluacion y Analistas de informacion realicen la

actualizacion de catalogos, agenda de trabajo,
manual de operacién y directorio de dependencias
del informe gubernamental y solicita Ia
actualizacion del Sistema de Captura a la Direccién
de Informatica de la Secretaria de Finanzas y
Administracion.

2 |Jefe del Realizan con el apoyo de los analistas de|Catalogos,
Departamento de |informacién la actualizacion y generan documentos | agenda de
Planeacion, Jefe |digitales que presentan a la Directora de|trabajo,

del Departamento |Planeacién y Evaluacion para su revision y|manual de

de Seguimiento y |aprobacion. operacion y

Evaluacion y directorio de

Analistas. dependencias.
3 |Jefe del Elaboran oficio circular, formatos, agenda de|Archivos

Departamento de |trabajo, Manual de Operacion, Actualizacion de |digitales.
Planeacién, Jefe |Plataforma en Linea y entregan a Directora.
del Departamento
de Seguimiento y
Evaluacion y
Analistas.

18
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Paso Responsable Descripcion de la Actividad [()iocumen.to
e Trabajo

4 |Directora de Recibe los documentos e instruye a Jefes de|Archivos
Planeacién y Departamento la elaboracién de oficio circular de | digitales.
Evaluacion. solicitud y digitalizacion de documentos para su

revision y validacion por el Coordinador de
Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

5 |Directora de Remite los documentos digitales al Coordinador de | Archivos
Planeacion y Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo | digitales.
Evaluacién. para su revision y validacion.

6 |Jefe del Elaboran oficio circular, formatos y Manual de|Oficio circular
Departamento de |Operacion del Sistema de Captura |y diversos
Planeacion y Jefe |‘correspondientes, solicitando informaciéon de las |documentos.
del Departamento |principales acciones y obras realizadas, en el
de Seguimiento y |ejercicio correspondiente acorde con el Plan
Evaluacion. Estatal de Desarrollo; recursos aplicados e

impactos; entrega de imagenes y graficos, texto de
logros alcanzados y acciones relevantes, asi como
designacion de enlaces responsables de capturar
la informacién en linea del informe gubernamental
y lo entregan a la Directora de Planeacién y
Evaluacién para recabar firma.

7 |Directora de Recibe oficio circular, recaba firma y lo remite a los
Planeaciéon y analistas de informacién para su envio a las
Evaluacién. dependencias estatales y federales.

8 |Jefe del Reciben oficio circular y documentos digitales para
Departamento de |su envio a las dependencias estatales y federales
Planeacién y Jefe |por correo electronico y registran acuses de recibo
del Departamento |en una base de datos.
de Seguimiento y
Evaluacién.

9 |Directora de Integra informe de avances del estatus de la|Tarjeta
Planeacion y informacién remitida e informa a la Coordinacién de | informativa.
Evaluacién Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.

10 | Directora de Integra documentos y celebra sesiones de

Planeacion y
Evaluacién

capacitacion y asesoria con los enlaces de
dependencias gubernamentales para dar a
conocer los criterios y lineamientos para la
formulacién del informe gubernamental.
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Descripcion de la Actividad

Documento
de Trabajo

11 |Directora de Instruye a los Jefes de Departamento de
Planeacién y Planeaciéon de Seguimiento y Evaluacion y a
Evaluacién Analistas de Informacién realizar el

seguimiento a enlaces y proporcionar asesoria
y capacitacién a dependencias que lo solicitan.

12 |Jefe del Proporcionan asesoria y capacitacion a|Registro de
Departamento de |enlaces que lo solicitan y realizan seguimiento | asesorias y soporte
Planeacién, Jefe |a dependencias. técnico.
del Departamento
de Seguimiento y
Evaluacién y
Analistas de
Informacién.

13 |Directora de Recibe y analiza la informacién solicitada y
Planeacion y turna a los Jefes de Departamento y Analistas
Evaluacion. de Informacién reportes de salida e instruye

para revisar, conciliar y corregir la informacién
alojada en el Sistema de Captura, y procede a
la integracion de anexos.

14 | Jefe del Reciben y analizan la informacién y proceden | Documentos
Departamento de |a elaborar anexos, documentos y discurso, que | preliminares
Planeacion, Jefe |debe contener los principales indicadores y|socioecondmicos,
del Departamento | metas alcanzadas en el ejercicio|anexo de obras,
de Seguimiento y |correspondiente. anexo de acciones
Evaluacién y y propuesta de
Analistas de discurso
Informacién. ciudadano.

16 | Jefe del Elaboran y entregan informe de avances a la| Informe de
Departamento de | Directora de Planeacién y Evaluacion. avances.

Planeacion, Jefe
del Departamento
de Seguimiento y
Evaluacion y
Analistas de
Informacién.
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Descripcion de la Actividad

Documento
de Trabajo

16 |Directora de Remite informe de avances del proceso de
Planeacién y integracién al titular de la Coordinacion de
Evaluacion. Asesores de la Jefatura de la Oficina del

Ejecutivo para su validacion.
17 |Coordinador de |Revision y validacién de avances, por el titular

Asesores de la
Jefatura de la

de la Coordinacion de Asesores y emite
observaciones para correccion a la Directora

Oficina del de Planeacién y Evaluacion.
Ejecutivo
18 |Jefe del Integran documentos preliminares para su

Departamento de
Planeacion, Jefe

del Departamento
de Seguimiento y

validacion en los subcomités sectoriales y
especiales del COPLADEBCS y se lo entregan
a la Directora de Planeacién y Evaluacion y al
Director del COPLADEBCS.

Evaluacion y
Analistas de
Informacién.
19 |Directora de Recibe y entrega a Director del COPLADEBCS | Archivos digitales.
Planeacién y y/o a los Coordinadores de los Subcomités
Evaluacion. Sectoriales y Especiales los documentos
preliminares para su validacion.
20 |Directora de Remite archivos de anexos y de textos,|Archivos digitales.
Planeacién y imagenes y graficos del documento
Evaluacién. socioecondmico a la Unidad de Comunicacién
Social para su edicién y produccion.
21 |Directora de Recibe documentos preliminares para revision | Archivos digitales e

Planeacién y
Evaluacion.

y correccion y entrega al Jefe de Ila
Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo para su envio al
Secretario General de Gobierno y al
Gobernador del Estado.

Fin

impresos.
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Clave del Procedimiento
PROC-DPYE-03

Jefatura de la Oficina del Ejecutivo

Nombre del
Gobierno.

Procedimiento:

Febrero de
2023.

Integraciéon del Informe de | Fecha:

Unidad Administrativa:

Evaluacion.

Direccion de Planeacién y

Version: | 1.0
Pagina: |6de8
Tiempo: | 180 dias

Area Responsable:

Jefe del Departamento de
Planeacién y Jefe de
Departamento de Seguimiento y
Evaluacion y Analistas de
informacién.

Direccion de Planeacion y Evaluacion

Jefe del Departamento de Planeacion,
Jefe de Departamento de Seguimiento y
Evaluacién y Analistas de informacion

1 I Inicio |

) 4

Solicita a Jefes de Departamento
actualicen catalogos, agenda de
trabajo, Manual de Operacién y
directorio de dependencias del
Informe Gubernamental.

Recibe documentos e instruye a
Jefes de Departamento la
digitalizacion de documentos para
su revision y validacién por el
Coordinador de Asesores.

Actualizan y generan documentos
que presentan a la Directora de
Planeaciéon y Evaluacién para su
revisién y aprobacion.

Remite los documentos digitales al
Coordinador de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo
para su revisién y validacion.

Elaboran oficio circular, formatos,
agenda de trabajo, Manual de
Operacion,  Actualizacion de
Plataforma en Linea y entregan a
Directora.

v

Elaboran oficio circular y demas
documentos y los entregan a la
Directora de  Planeacién vy
Evaluacion para recabar fima y
enviarlos a dependencias.
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Jefe del Departamento de Planeacion, Jefe

Direccion de Planeacion y Evaluacion de Departamento de Seguimiento y
Evaluacion y Analistas de informacion

= 8

7 Recibe oficio circular, recaba fima Reciben oficio  circular y

y lo remite a los analistas de documentos digitales paré su

g;o;nr::mén. para seust:tna\:ieo a las # envio via correo electrénico,

f dper IenCIas S y registran acuses de recibo y dan

LIl T seguimiento.

Integra informe de avances del
9 estatus de la informacién remitida R

e informa al Coordinador de

Asesores.

Integra documentos y celebra
10 sesiones de capacitacion vy

asesoria sobre lineamientos del

informe gubernamental a enlaces

de dependencias.

::r;strur);e at los AJeIf_ef ge Proporcionan asesoria y
11 SPEMEINERE EIAEIE LT capacitacién a enlaces que lo 12

Informacién realizar el » i ; [,

seguimiento a  enlaces y - solicitan y realizan seguimiento a

) . dependencias.

proporcionar asesoria y P

Recibe y analiza la informacién y

turna a los Jefes de Departamento <
13 y Analistas e instruye revisar,

conciliar y corregir la informacién

aloiada en el Sistema de Captura.

Analizan la informacion vy 14
L} proceden a elaborar anexos,
" documentos y discurso.
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Jefe del Departamento de Planeacidn,

Direccion de Planeacion y Evaluacion Jefe de Departamento de Seguimiento y
Evaluacion y Analistas de informacién

Remite informe de avances al Elaboran y entregan informe de

titular de la Coordinacion de avances a la Directora de
16 Asesores. Planeacion y Evaluacion. 15

l

Integran y entregan documentos

Revision y validacion de avances,

por el titular de la Coordinacién de preliminares para vatidacién en los 18
Asesores y emite observaciones > subcomités sectoriales y
17 para correccion a la Directora de especiales del COPLADEBCS.

Planeacién v Evaluacion.

7

19 Recibe y entrega a Director del
COPLADEBCS los documentos
preliminares para su validacion.

l

Remite archivos de anexos y de
20 textos, imagenes y graficos dei
documento socioecondmico a la
Unidad de Comunicacién Social
para su edicién v produccién.

l

Recibe documentos preliminares para
21 revision y correccion y entrega al
Coordinador de Asesores para su envio
al Secretario General de Gobierno y al
Gobernador del Estado.

FIN
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Coordinacion de Asesores de la Jefatura de la
Oficina del Ejecutivo

Direccion de Planeacion y Evaluacion

Elaboracion de informes y reportes de seguimiento y evaluacién del
Plan Estatal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales y Estatales

La Paz, Baja California Sur, febrero de 2023.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo AR =05
Nombre del Procedimiento: Elaboracién de informes y reportes | Fecha: Febrero de
de seguimiento y evaluacién del Plan Estatal de Desarrollo y de 2023.
los Programas Sectoriales y Estatales.
Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: | 1.0
Direccion de Planeacion y | Jefe del Departamento de | Pagina: |1de3
Evaluacion. Planeacion, Jefe del | Tiempo: | 160 dias
Departamento de Seguimiento y
Evaluacion y Analistas de
informacién.
Objetivo: Contar con documentos de seguimiento y evaluacion de los

avances del Plan Estatal de Desarrollo y de los Programas
Sectoriales y Estatales.

Alcance: Estatal.

Normas de operacion: e Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur.

e Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Baja California Sur.

¢ Ley de Planeacion del Estado de Baja California Sur (Ultima
reforma publicada BOGE 15-12-2021).

e Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del
Ejecutivo. Articulo 32 fraccién 1 (B.O.G.E. No. 79 del 31 de
diciembre de 2022).

s Manual Especifico de Organizacion de la Direcciéon de
Planeacién y Evaluacion. (B.O.G.E. No. 10 de fecha 8 de
febrero 2023).
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento

Coordinacion de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo PRESORYE 04

Nombre del Procedimiento: Elaboracion de informes y reportes | Fecha: Febrero de
de seguimiento y evaluacion del Plan Estatal de Desarrollo y de 2023.
los Programas Sectoriales y Estatales.
Unidad Administrativa: Area Responsable: Versiéon: | 1.0
Direccion de Planeacién y | Jefe del Departamento de
Evaluacioén. Planeacion, Jefe del

Departamento de Seguimiento y

Evaluacibn y Analistas de

informacién.

Descripcion de Actividades

Documento

Paso Responsable Descripcion de la Actividad

de Trabajo

Directora de Recibe la solicitud del jefe de la Coordinacion de
Planeacién y Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo,
Evaluacion. analiza solicitud e instruye a los Analistas de
Informacién procedan a la elaboraciéon del o de los

documentos.
2 |Jefe del | Proceden a recopilar, revisar, analizar e integrar

Departamento de |informacién de bases de datos y documental para
Planeacion, Jefe|la formulacién de reportes, informe y documentos,
del Departamento | segln sea el caso.

de Seguimiento y

Evaluacién y
Analistas de
informacién.
3 Analizan y clasifican la informacion recopilada y| Documento.
proceden a redactar, integrar y editar el
documento.
4 Entregan documentos digitales a la Direccion para | Archivos
su revisién y validacion. digitales.
5 |Directora de Revisa, realiza ajustes y valida el documento y|Archivos
Planeacién y entrega al Jefe de la Coordinacion de Asesores de | digitales y
Evaluacién. la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo. documentos

impresos.
Fin.
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Jefatura de la Oficina del Ejecutivo Clave del Procedimiento
Coordinacion de Asesores de la
Jefatura de la Oficina del Ejecutivo ARSI
Nombre del Procedimiento: Elaboracion de informes y reportes de | Fecha: Febrero de
seguimiento y evaluacién del Plan Estatal de Desarrollo y de los 2023.
Programas Sectoriales y Estatales.
Unidad Administrativa: Area Responsable: Version: 1.0
Direccibn de Planeacion vy | Jefe del Departamento de
Evaluacion. Planeacién, Jefe del Departamento
de Seguimiento y Evaluacién vy
Analistas de informacién.

Jefe del Departamento de Planeacion,

Direccion de Planeacion y Evaluacion Jefe de Departamento de Seguimiento y

Evaluacién y Analistas de informacion

=D

\ 4
gemt:f Ia” solécnudA def jefe de _Ia Proceden a recopilar, revisar, analizar e
°|.°r.t u:jamo_n = s:esorf\s, i anah(zja integrar informacién de bases de datos y
Isof|0| S |nstruy§ : °s| nla'lastas Gl ®  documental para la formulacién de reportes,
P OcE N e aRe ahoracion informe y documentos, segun sea el caso.

del o de los documentos.

Analizan y clasifican la informacién
recopilada y proceden a redactar,
integrar y editar el documento.

3
5
Revisa, realiza ajustes y valida el 4
documento y entrega al Jefe de la o Entregan documentos digitales a la
Coordinacién de Asesores de la Jefatura < Direccién para su revision y validacion.
de la Oficina del Ejecutivo.
FIN
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5. Anexos.

e Formato Anexo de Acciones Informe de Gobierno, aplica en el procedimiento PROC-
DPyE-03.

e Formato Anexo de Obras Informe de Gobierno, aplica en el procedimiento PROC-DPyE-
03.

e Caratula de Acciones Relevantes Informe de Gobierno, aplica en el procedimiento PROC-
DPyE-03.

29

66



10/02/2023 BOLETIN OFICIAL N° 11

== | Oficina del
o 7t Ejecutivo

g B = ¥ Gobierno de Baja California Sur
= Oficina del =% Coordinacion de
§ 71 Ejecutivo L L Asesores
Y=Y Goblema de Baja Cailfornia Sur *z“f:j Goblemo de Bzja Californla Sur

) PRIMER INFORME DE GORIERNO 2021-2022
PROF. VICTOR MANUEL CASTRO COSI0, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

FORMATO ANEXO DE ACCIONES

il

Programa Sectorial o Estatal:
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PRIMER INFORME DE GOBIEANO 2071-2022
PROF. VICTOR MANUEL CASTRO 00510, GOBERNADOR CONSTTUCIONAL DEL ESTADO

FORMATO ANEXO D QBRAS

Prgna Soeovd o o

Woduidat:

i
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TARJETAS DE OBRAS Y ACCIONES RELEVANTES

FORMATO

Nombre de la dependencia:

Eje del Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027:

Apartado:

b e ___ |
Descripcion de Obra o Accién;

Recursos aplicados:
—_—_—- e

Impacto:

{250 caracteres)

(250 caracteras)

{400 caracteres)

Avance respecto a la meta sexenal: (250 caracteres)

{250 caracteres)

Expectativas:

= | Oticiha del ¥ "; | Coordinacian de
‘. Ejecuti N7 LN Asesores .
e NS t}_ Pt - PO PRIMER INFORME DE GOBIERNO 2021-2022 8
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6. Bibliografia.

Ley Organica de la Administracién Pablica del Estado de Baja California Sur (Ultima reforma
BOGE 18-02-2022).

Ley de Planeacién del Estado de Baja California Sur (Ultima reforma publicada BOGE 15-12-
2021).

Plan Estatal de Desarrollo de Baja California Sur 2021-2027.

Reglamento Interior de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo. (B.O.G.E. No. 79 del 31 de
diciembre de 2022).

Manual Especifico de Organizacién de la Direcciéon de Planeacion y Evaluacion.

7. Glosario

B.O.G.E. Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.
CAOE. Coordinacién de Asesores de la Jefatura de la Oficina del Ejecutivo.
DPYE. Direccién de Planeacién y Evaluacion.

Lineamientos. Criterios que se deben realizar bajo la misma metodologia para elaborar el
Plan Estatal, los programas e informes de gobierno, entre otros.

PED. Plan Estatal de Desarrollo.
Programas. Programas del PED que se clasifican en Sectoriales, Estatales y Especiales.
SFYA. Secretaria de Finanzas y Administracion.

SIGBCS. Sistema de Captura del Informe de Gobierno de Baja California Sur.
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8. Enlaces y sitios web de consulta:

https://www.cbcs.gob.mx/index.php/trabajos-legislativos/leyes

http://tramites.bcs.gob.mx/servicios/

http://tramites.bcs.gob.mx/normatividad/
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